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Tisztelt Tanacs!

A 2004. november 30-an megalakult Szobi Kistérség Onkormanyzatinak Tébbcélu
Tarsuldsa a Tarsulasi Megallapodasban foglalt feladatok ismeretében kezdte meg
tevékenyseéget, az akkor még miikodo Teriiletfejlesztési Tarsulas a Jegyzdi Kollégium,
¢s a szobi Polgarmesteri Hivatal munkatarsainak bevonasaval.

A Tarsulasi megallapodasban a kovetkezo feladatok ellatasat vallaltuk.

Teriiletfejlesztési feladatok

2007. januar 1-t6] a fejlesztési tanacs feladatinak ellatasa
Teriiletrendezés

Esélyegyenldségi program megvaldsitasa

Kozoktatasi feladatok

Egészségiigyi feladatok - Ugyeleti ellatas

Belso ellenOrzés

Szocialis intézményi

Szocialis alapszolgaltatasi

Gyermekjoléti alapellatasi feladatok

Koézmiivelddési, kozgylijteményi tevékenység

Helvi kozlekedés, helyi kozutfenntartas

Ivovizellatas, vizgazdalkodds, vizkarelhdritds, valamint bel- és csapadékviz
clvezetés

Kommunalis szolgaltatasok és energia ellatas

Kornyezet és természetvédelem, valamint hulladékkezelés

Gazdasag ¢és turizmusfejlesztés, valamint idegenforgalom

2006. januar 1-t6l a Tandcs dontése értelmében megkezdte munkajat az 06nallo
munkaszervezet.

A munkaszervezet létszama és osszetétele 2010. évvégén

1 f6 munkaszervezet vezetd ellatja a gazdasagi vezeté feladatokat is

1 6 pénziigyi csoport vezetd

1 f6 belsé ellendr (jelenleg GYES-en)

1 f6 bér- és human féeldado (pénztar ellendr)

1 f6 pénziigyi munkatars (pénztir, normativ 4llami tdmogatdsok, bank
helyettes)

1 f6 pénziigyi munkatars (kotelezettségvallalas, szamldzas, leltdrozéas) az
ifjasagi irodaval kapcsolatos feladatok ellatdsa 2009. majus 1-t61.

1 6 pénziigyi munkatars ( bank, vagyon, leltarak, pénztar helyettes)

1 {6 teriiletfejlesztési munkatars (sajnos a jegyzOkonyvek vezetése,
hatarozatok taranak vezetése, postazés, iktatds nagy mértékben lekototték) a



palyazatok nyilvantartasa, elszamolasa, kapcsolattartas a MAK-kal, Pro-
Régioval, VATI-val, Allamigazgatasi Hivatallal.

2 16 kozfoglalkoztatas szervezd ( 1 f6 Vamosmikolai iroddban) hatarozott
idével a szobi iroddban 1év0 kolléga készitette a kistérség 0j honlapjat,
valamint ellatja az informatikai feladatokat is (2010. december 31-én
megsziinnek OFA tamogatassal)

1 6 esélyegyenldségu eldado ( hatarozott idovel 2011. januar 31. Munkaiigyi
Ko6zpont tAmogatasaval)

1 6 pénziigyi munkatars ( bér ¢s human Munkaiigyi K6zpont tamogatasaval))

(A munkaszervezet szervezeti felépitése, feladatellatdsa, tligyfélfogadasi rendje
mellékelve)

A feladatok pontos és hatékony ellatasa érdekében rendszeresen tartunk (altalaban
havonta) munkaértekezleteket.

A munkaértekezleten tajékoztatast kapnak a dolgozdk a Tandcs iilésén elhangzottakrdl,
valamint a jogaszalyi valtozasokrol, a kdvetkez6 idoszak feladatairol.

Az intézményvezetOkkel altaladban két havonta tartunk munkaértekezletet.

A munkaértekezletekrdl irdsos anyag késziil.(megtekintheték a munkaszervezet
irod4jaban)

Képzések, tanulmanyok

Pénziigyi el6adonk féiskolan kozgazdasznak tanul, jelenleg harmdéves.

Pénziigyi vezetOnk, mérlegképes tanfolyamra jar.

2009. szeptemberétdl a Budapesti Corvinus Egyetemen " koltségvetési ellendrzés"
szakiranyon kezdtem meg tanulmanyaimat.

A belso ellendr rendszeresen részt vesz tovabbképzéseken.

Az onkorményzati Minisztérium, valamint a Magyar Allamkincstar altal szervezett
tovabbképzéseken részt vettlink.

Szeretnénk nagy hangsulyt fektetni arra, hogy a munkaszervezetben dolgozok
megfeleld szakképesitéssel €s jol felkésziiltséggel rendelkezzenek.

Targvi feltételek

Az irodahelyiségeket, a targyalot, valamint a mellékhelyiségeket Szob Varos
Onkormanyzata bocsatja rendelkezésre bérleti dij fejében, amely dij magaban foglalja
a viz, villany, fiités és takaritas koltségeit is. Eves szinten 1,4 millio forint. (az alsd
szinten a Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti Szolaglat két irodajaért kiilon fizetliink 2010.
december 31-ig)

Szamitastechnikai eszkdzok minden dolgozonak rendelkezésére allnak, az iroddk
irodabutorral felszereltek.



Tekintettel arra, hogy a feladatellatds egyre bdviil a munkaszervezet létszamat is
novelni kellett és ¢€ltiink azzal a lehetdséggel — amelyrdl a Tanacsot tdjékoztattuk,
illetve a dontését is meghozta -, hogy palyazatot nytjtottunk be a Kozép-
magyarorszagi Fejlesztési Tanacs altal kiirt TRFC keretre, amelyen kozel 5 millio
forint tdAmogatast nyertiink, teriiletfejlesztési €s ifjusagi iroda kialakitasa céljabol.

Feladatok ellatasa

A munkaszervezet a Tanacs dontés elokészitd és végrehajtd szervezet, egyben ellatja
az oOnalloan miitkodo koltségvetési szervek peénziigyi-gazdalkodasi feladatait .
Altalanos feladatok (csak felsorolas szeriien)

® FEllatjuk a Tarsulashoz telepitett, és a Tarsulasi Tanacs altal a
Munkaszervezetre ruhazott feladatokat

Elokészitjiik a Tarsuldsi Tandcs, és a Bizottsagai elé keriil6 eldterjesztéseket
Végrehajtjuk a Tarsuldsi Tanacs €s a Bizottsagainak hatarozatait.

Biztositjuk a Tandacs és a Bizottsagok miikodésének technikai feltételeit
Gondoskodunk a Tanécs, a Bizottsagok tagjainak, és a Tarsulas Elnokének
tevékenységével kapcsolatos ligyviteli teenddk ellatasarol.

Ellatjuk a Tarsulas gazdalkodéasaval kapcsolatos feladatokat.

Ellatjuk a hozzank rendelt 6nalloan miikodo koltségvetési szervek gazdalkodasi
feladatait.

Belso ellenorzés

A belsd ellendrzési feladatok ellatdsa a Tanacs altal elfogadott ellendrzési terv alapjan
zajlott, amelyhez kiils6 szakértok bevonasara is sziikség volt.

A hatdlyos jogszabalyok alapjan belsd ellendrzést csak az végezhet, akit a
Pénziligyminisztérium regisztral és 2010. december 31-ig képzésen vesz részt, majd azt
kovetden sikeres vizsgat tesz. A Pénzligyminisztériumnal belsd ellendrzésre jogositd
regisztracidval a munkaszervezet vezetdje rendelkezik.

Maganak a munkaszervezetnek a belsé ellendrzésére 4 alkalommal keriilt sor,
amelyet kiils6 szakértd készitett el. Az ellendrzések megallapitasairol készitett
Osszefoglalot, a tajékoztatohoz mellékeljiik az intézkedési tervvel egyiitt.

2010. évben a Tarsuldsi Tanacs altal fenntartott és pénziigyi-gazdasagi feladatok
ellatdsa szempontjabol a munkaszervezethez rendelt intézményekben, valamint a
Tandcs altal vallalt egyéb feladatok (palydzatok menedzselése) az alabbi ellendrzséek
voltak:

® Magyar Allamkincstar TAMOP 3.1.4 palyazat - hianyossagokat potoltuk
® AFSZ ellen6rzés - hianyossagokat potoltuk
® Modszertani Kozpont és a Szocidlis Osztaly - hianyossagokat potoltuk



Kozmunkaprogram ellenérzése 2 alkalommal észrevétel - nem volt
AFSZ utdellendrzés - hianyossagokat potoltuk

MAK ellenérzés CEDE palyazatok - észrevétel nem volt

MAK 2009. évi normativ allami timogatas elszamolasanak ell6rzése -
folyamatban

Tovabbi feladatok ellatasa

A fentiekben leirtak szerinti létszdmmal latjuk el a feladatot, amely igen Osszetett és
sokrétii, hiszen minden telepiilés — azon beliil az intézménye — elkiilonitetten keriil
konyvelésre.

A human- és bériigyi feladatok ellatdsat — a MAK-nak torténd feladasokat —
folyamatosan végezziik.

A pénztari nyitva tartas kedden €s csiitortokon egész nap torténik.

A pénztaros egyben a normativ allami tamogatasok igénylésének és nyilvantartasanak
a feleldse is. Ennek a feladatnak az ellatasa igen nagy feleldsség, ezért 2010. évben is
kértiik annak ellendrzését. A 2010. évi normativak igénylése még 2009. novemberében
megtortént, amelyet az év soran még harom alkalommal lehetett modositani, illetve
november honapban mar a 2011. évi normativat igényeltiikk meg.

A bank, a vagyon, a kotelezettségvallalas, a szamlazas igen komoly analitikus
nyilvantartdst von maga utdn, hiszen az Onkormdanyzatok feladatokhoz torténd
hozzéjarulasanak naprakész vezetése nagyon fontos feladat.

A leltarozasok december elején megtorténtek, a két leltarozé minden telepiilésen ott
volt.

A kapcsolattartas az onkormanyzatokkal, intézményekkel folyamatos volt az év soran.

A teriiletfejlesztési feladatokkal foglalkoz6 munkatarsunk — sajnos igen kevés 1d6t tud
erre a feladatra forditani — ellatja a Tandcs iilésének az adminisztrativ feladatait, igy a
jegyzokonyvek vezetése, hatdrozatok tara, az Allamigazgatasi Hivatallal vald
kapcsolattartds, valamint a pdalyazatok nyilvantartdsa €s az utobbi idében a
folyamatokban valo aktiv részt vétel mellett a postazast, valamint az iktatasi
feladatokat egyarant.

A palyazatok irasa is a munkaszervezeten beliil valésul meg, bar az iskolai palyazatok
szinte egészét ( amelyeket az Oktatasi Minisztarium irt ki) az iskola irta

A nyertes palyazatok kezelése igen nagy munkat r6 a munkaszervezetre.

A Pro Régio Ugynokséggel, valamint a VATI-val az év soran tobbszor folytattunk
egyeztetést a palyazati kiirdsokkal, a pdlyazatos tdmogatasokkal megvalosuld
beruhdzasaokkal kapcsolatban ugy a munkaszervezetnél, mint Budapesten.

NIF Zrt altal benyujtasra keriilt Ipoly-hidak megépitésére vonatkozé el6készitésben
vettlink részt.



Pélyéazatainkrol a melléklet szerint adunk tajékoztatast.

Intézmények

Gondoskodas "osszefogassal” SZEBK

A munkaszervezeten kiviill 2009. januar 1-t6]1 az addig Ondalléan gazdalkodo
koltségvetési szerv (SZEBK) a Tanacs dontése értelmeében gazdalkodasat tekintve
részben 6nalldan gazdalkodova valt, igy a pénziigyi-gazdasagi feladatainak ellatasat a
munkaszervezet latja el.

Amint arr6l a Tanécsot tobbszor tajékoztattuk nagyon sok probléma €s nehézség
addodott az intézmény 2008. ¢vi gazdalkodasaval, amit a belso ellendrzési jelentéssel is
alatdmasztottunk. 2011. évben a Tandcs altal jovahagyott belsd ellendrzési terv szerint
utoellendrzésre keriil sor az intézménynél.

Az intézmény vezetdje beszamolt a Tandcsanak a munkajarol.

Kistérségi Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat

2007. evtdl a kistérségi fenntartasrdl dontott a Tanacs a Kistérségi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti feladatok ellatdsdra vonatkozoan, hat telepiilésen a hdzi szociélis
gondozas ellatasra keriil.

A feladatellatas szinvonalasabb ellatasa érdekében Vamosmikolan létrehoztunk egy
tertileti irodat, ahol két f6 csaladgondozo latja el a feladatat.

A mikodési engedély 2010. december 31-ig érvényes , amelynek meghosszabbitasarol
, esetleg veéglegesitésérdl az intézkedést megkezdtiik.

Az intézmény 2011. januarjatdl mar az "j" helyén kezdi meg a feladatainak ellatasat.
Az intézmény a jogszabalyban eldirt targyi feltételeknek ezzel a beruhédzéssal felel
meg, gondolik itt arra, hogy kiilon tligyfélvardval rendelkezik és kialiktasra keriil a
csoportfoglalkoztato is. Az épiilet akadalymentesitett.

Az intézmény vezetdje beszamolt a Tandcsanak a munkajarol.

Borzsonyvidéki Bolcsdde, Ovoda, Iskola EGYMI

A Szobi Tobbeélu Kistérségi Tarsuldas Tarsulasi Tandcsa 2007. julius 10-1 iilésén
véglegesen dontést hozott a Kistérségben mikodd kozoktatdsi intézmény
megalapitasarol. A dontés alapjan a jovOben a kozoktatasi intézmények fenntartoja
a Szobi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas.

Az 10 intézmény inditdsa nagyon nagy terheket rott a munkaszervezetre, az
onkormanyzatokra, illetve az intézmény vezetdkre egyarant.

Tekintettel arra, hogy a kozoktatasi feladat kotelez6 Oonkormanyzati feladat, ezért a
bevételek ¢s kiadasok kiilonbozetét az onkormanyzatok finanszirozzak.

Sajnos a finanszirozas kapcsan problémak adodtak, ezért a miikodés a dologi kiaddsok
tekintetében nagon visszafogott volt..

Az intézmény vezetdje beszamolt a Tanacsanak a munkdjarol.



Egészségiigyi alapszolgaltatasi feladatok

Az orvosi lgyeleti ellatdas — ambar kotelez alapfeladata az onkorméanyzatoknak- a
térségben nem volt megoldott.

A Téarsulas vallalta a feladat ellatasat, ezért a B és K Bt-vel megkotott szerzodésiink
biztositja, hogy az tigyelet a térségben teljes egészében lefedett legyen.
ZokkenOmentességrol nem tudok beszamolni, hiszen az OEP-t6l kapott
finanszirozason til az Onkormanyzatoknak lakossdg aranyosan hozza kell jarulni a
feladat ellatasahoz, de ez sajnos az dnkormanyzatok igen nehéz anyagi helyzete miatt
nem minden esetben realizalodik.

A kovetkez6 rendezvényeken, illetve azoknak szervezésében is részt vettlink:

Rendezvények

TAMOP 3.1.4 Projekt nyit6 rendezvény
Iskolai farsang

Iskolai versmondo verseny
Kistérségi Ki Mit Tud rendezvényei
HVI iilések
Igazgatd Tanacs iilései
NIF Zrt "Ipoly hidak" egyeztetések
Kistérségi Konferencia és Almafesztival
VATI megbeszélések, egyeztetések
KMOP 4.5.3 id6kozi projekt bemutato
Iskolai évnyitd, évzard
Iskolai és 6vodai névadasok
TAMOP 3.1.4 Projekt zarérendezvény

Pélyazati tamogatéasok tajékoztatd nap



Egviittmikodések

Szorosan egyiittmiikodiink az intézmények vezetdivel, a kistérségi koordinatorral, napi
kapcsolatban vagyunk a Tanacs tagjaival és a fentebb hivatkozott kiildd
szervezetekkel.

Az elmult évben mind jomagam, mind munkatdrsaim arra torekedtiink, hogy
valamennyi tagonkormanyzat részeére olyan gyakorlati segitséget nyujthassunk ahol a
feladatatvallalast kozosen, az érintett telepiilések helyi sajatossagait hangsulyozottan
figyelembe véve, de a gazdasagi racionalitason alapul6 érdemi munkéat végezziink

A Tarsulasi megallapodasban, valamint a kozoktatdsi megéllapodasban  vallalt
feladatokra a kiilon megéllapodasokat az év elején megkotottiik.

Tanacs iilések, hatarozatok

2010. évben a Tandcs 14 rendes és 3 rendkiviili alkalommal iilésezett (december 16-
1g ) €s 92 hatérozatot hozott.

A Tanacs altal létrehozott bizottsagok:

® Pénziigyi Bizottsdgok - 7 alkalommal iilésezett
® Kozbeszerzési Bizottsag - 4 alkalommal tilésezett
® Oktatasi Bizottsag - 7 alkalommal iilésezett

A Bizottsagok ligyrendjeti ¢s munkaterveti elkészitettiikm amelyeket a Bizottsag €s a
Tanacs is jévahagyott.

A tisztajitasi dontés el6készitése érdekében a Tandcs eseti bizottsagot hozott létre.



Tisztelt Tanacs!

Kérem az eloterjesztésben foglaltak megvitatisat és egyetértés esetén annak
elfogadasat, valamint az ellendrzések megallapitasaira tett intézkedések elfogadasara.

Szob, 2010. december 8.

Tisztelettel:

Mellékletek:
® szervezeti felépités 1-2. szamu
munkaszervezethez tartozo intézmények és feladatok
tigyfélfogadas rendje
tajekoztatd tdmogatasokrol

Galanits Bélané sk.
munkaszervezet vezeto

Hatarozati javaslat

A Szobi Kistérség Onkorméanyzatinak Tobbcéla  Tarsulasi  Tandcsa a
Munkaszervezete 2010. évi munkajarol készitett tajékoztatodt elfogadja.

Hatarido: azonnal
Felelos: munkaszervezet vezeto



